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DECRETO DEL COMMISSARIO

n. 122 del 20 dicembre 2012

OGGETTO: progetto “Natura e Turismo” — interventi urgenti a sostegno dell’occupazione in
favore di lavoratori inoccupati. Recepimento degli atti di affidamento della realizzazione del
progetto da parte della Regione Calabria.




IL COMMISSARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui ¢ stata istituita Azienda Calabria Lavoro con sede

in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n. 1 del

3 25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 882 del

- T*RE N6 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11

% rile 2008 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 306 del 15
D7

ile 2008,

STA la Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 526 del 12 luglio 2010, assunta al

?‘V\%Q' rot. del’Ente n. 1861 del 3 agosto 2010 con cui I’avv. Pasquale Melissari ¢ stato nominato

: Commissario di Azienda Calabria Lavoro e la successiva D.G.R. di proroga n. 699 del 20 ottobre
2010;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio
e della contabilita della Regione Calabria;

VISTO il decreto del Commissario n. 104 dell’8 settembre 2011, con cui € stato approvato il
bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2012,

VISTA la Legge regionale n. 48 del 23 dicembre 2011, recante “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale 2012 e pluriennale 2012-2014”, nonché la Legge regionale n. 49 del 23 dicembre
2011 recante “Bilancio di previsione della Regione Calabria per I’anno finanziario 2012 e bilancio
pluriennale per il triennio 2012/2014”, pubblicate sul BUR n. 23 del 16 dicembre 2011,
supplemento straordinario n. 6 del 29 dicembre 2011, con cui ¢ stato previsto lo stanziamento
finanziario per Azienda Calabria Lavoro sul capitolo 43020303 UPB 4.3.02.03;

VISTA la D.G.R. n. 159 del 26 aprile 2012, con cui la Giunta Regionale ha approvato il bilancio di
previsione dell’ Azienda per I’esercizio 2012;

VISTO il decreto del Commissario n. 25 del 27 aprile 2012 di assestamento e variazione del
bilancio di previsione 2012;

VISTA la Delibera del Consiglio Regionale n. 189 del 26 giugno 2012, con cui € stato approvato il
bilancio di previsione di Azienda Calabria Lavoro — esercizio 2012;

VISTI i decreti del Commissario n. 75 del 2 agosto 2012 e n. 114 del 7 dicembre 2012 di
variazione del bilancio 2012;

TA la legge 236/93 recante “interventi urgenti a sostegno dell’occupazione” ed in particolare
9, commi 3 e 7, che prevede interventi di formazione professionale;

O l'art. 17 della Legge n. 196 del 24/6/1997, recante “Norme in materia di promozione
’occupazione”;

VISTI:

- il Reg.(CE) 800/2008 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune in
applicazione degli art.87 e 88 del trattato (regolamento generale di esenzione per categoria);

- il Reg.(CE) 1998/2006 relativo alla applicazione degli art.87 e 88 del trattato degli aiuti di
importanza minore (de minimis);

- la Legge n. 241/90 — Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi;

- il D.Lgs. 196/2003 — Codice in materia di protezione dei dati personali;

- il D.Lgs. 198/2006 — Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art 6 della
legge 246/2005, cosi come da ultimo modificato con il D.1gs. 5/2010;
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- il DPR 445/2000 — Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

-1l D.1gs. n. 163/2006 e s.m.i. — Codice dei contratti pubblici;
- la Legge n. 236/1993 e s.m.i. — “interventi urgenti in favore dell’occupazione”;

- la Legge n. 2/2009 — “conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 29/11/2008 n.
185, recante misure urgenti per il sostegno a famiglie, lavoro, occupazione ed impresa e per
ridisegnare in finzione anti-crisi il quadro strategico nazionale”;

- il D.Igs. n. 81/2008 — Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro;

lq‘a D.G.R. n. 310 del 28 giugno 2012 “approvazione documento descrittivo della metodologia di
plificazione dei costi (ai sensi dell’art. 11.3 b del Reg. CE n. 1081/2006, cosi come modificato
Reg. CE n. 396/2009);

&¥1a D.G.R. n. 245 del 15 marzo 2010 recante ad oggetto “Calabria FSE 2007/2013. Atto di indirizzo

per la definizione delle politiche attive de Lavoro-Presa d’atto”, con la quale la Regione Calabria
delinea un Piano di interventi diretti a mantenere i livelli occupazionali e a ridurre I'impatto dei
processi di espulsione, al fine di assicurare ai lavoratori coinvolti un adeguato sostegno al reddito in
linea con il principio delle tutele attive:

- I’ Accordo Quadro del 26 febbraio 2009 stipulato dalla Regione Calabria con le parti sociali;
PREMESSO che:

- con D.D. n. 320/V/2009 la Direzione Generale per le politiche per I’orientamento e la formazione
del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali ha provveduto a ripartire tra le Regioni e le
Provincie Autonome di Trento e Bolzano risorse finanziarie allo scopo di sostenere iniziative a
favore dei lavoratori per aggiornare ed accrescere le loro competenze ed a favore delle imprese per
svilupparne la competitivita;

- Azienda Calabria Lavoro ha presentato al Dipartimento 10 della Regione, con nota del 31 luglio
2012 prot. 1897, la proposta progettuale “Natura e Turismo”, motivata dalle carenze infrastrutturali,
dalla crisi dell’economia locale e dal calo generale dei consumi, al fine di attivare un programma di
litiche attive del lavoro per favorire nuove occupazioni da destinare in attivita di sostegno ai
izi del Parco Naturale Regionale delle Serre;

it progetto “Natura e Turismo” prevede ’utilizzo di n. 39 unita da impiegare per la manutenzione
| servizio sperimentale di sorveglianza e controllo del Parco, per un importo complessivo di €

4 ,x)ﬁ 3.200,91, intendendo promuovere modalita di gestione innovative delle risorse del territorio

orientate alla sostenibilita ambientale ed alla valorizzazione e tutela del patrimonio locale attraverso
la creazione di un polo occupazionale individuato nell’Ente Parco;

- I’Ente Parco Regionale delle Serre dovra svolgere il ruolo di Ente utilizzatore dei soggetti da
occupare con finalita volte al recupero del Parco, attraverso interventi di manutenzione dei percorsi
naturalistici, ripristino delle aree naturali, realizzazione di aree di sosta a scopi turistici ed interventi
migliorativi delle piste forestali sulle aree pubbliche, resi necessari in considerazione del fatto che il
Parco, per il suo patrimonio storico-culturale e paesaggistico, rappresenta una meta strategica per il
flusso turistico;

ATTESO che gli interventi previsti con i finanziamenti di cui alla L. 236/1993 risultano coerenti
con gli orientamenti specifici della Strategia Europea per I’occupazione e non rientrano, per la parte
riferita alle azioni di formazione, nell’ambito delle disposizioni comunitarie in materia di aiuti di
Stato;

CONSIDERATO che con Decreto del Dirigente di Settore del Dipartimento 10 n. 17744 del 13
dicembre 2012 ¢ stato approvato il detto progetto “Natura e Turismo” per I’attivazione di n. 39
unita occupazionali da destinare all’Ente Parco Regionale Naturale delle SerreA er iy
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complessivo di € 653.200,91, affidando la realizzazione delle relative attivita ad Azienda Calabria
Lavoro ed autorizzando la Ragioneria del Dipartimento Bilancio ad impegnare la somma di € 0,91
sul capitolo 3221130 del bilancio 2012 e la somma di € 653.200,00 sul bilancio 2013;

RITENUTO di dover recepire il decreto dipartimentale di affidamento e, conseguentemente, di
dover avviare le relative procedure, nominando responsabile del procedimento la d.ssa Giovanna
Zimbato;

RITENUTO, altresi, di dover demandare I’impegno di spesa all’esercizio 2013, previa necessaria
variazione di bilancio;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

-_di recepire il Decreto del Dirigente di Settore del Dipartimento 10 n. 17744 del 13 dicembre
A* R con il quale ¢ stato approvato il detto progetto “Natura e Turismo” per ’attivazione di n. 39
'c—occupazmnah da destinare all’Ente Parco Regionale Naturale delle Serre per I’importo

ﬂ ssivo di € 653.200,91, affidando la realizzazione delle relative attivita ad Azienda Calabria
] , secondo le modalita stabilite nel medesimo decreto ed autorizzando la Ragioneria del
Dig: imento Bilancio ad impegnare la somma di € 0,91 sul capitolo 3221130 del bilancio 2012 e la
“$omma di € 653. 200,00 sul bilancio 2013;

- di nominare responsabile del procedimento la d.ssa Giovanna Zimbato;
- di demandare I’'impegno di spesa all’esercizio 2013, previa necessaria variazione di bilancio;
di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro;

di trasmette il presente decreto alla Corte dei Conti.




